Reunion Regular de 1a Mesa Directiva de Educacion — 1° de Febrero del 2022
Sesion Cerrada 5:00 PM
Sesion Abierta 6:00 PM

A. LLAMAR A ORDEN
A.1. COMENTARIO PUBLICO DE TEMAS EN SESION CERRADA

A.2. CLAUSURA DE SESION CERRADA (5:00 PM)
A.3. CONFERENCIA CON EL ASESOR LEGAL - LITIGIOS ANTICIPADOS - Exposicion significativa a

litigios de conformidad con el parrafo (2) o (3) de la subdivision (d) de la Seccion 54956.9: un caso

A.4. CONFERENCIA CON NEGOCIADOR LABORAL (Cédigo de Gobierno § 54957.6) Asociacion de
Empleados Clasificados de Morgan Hill (MHCEA) y Federacion de Maestros de Morgan Hill (MHFT),
Representante designado: Fawn Myers / Asociacion de Lideres Educativos de Morgan Hill (MHELA),
Empleados no representados, Representantes designados

A.5. EMPLEADO PUBLICO-DISCIPLINA / DESPIDO / LIBERACION / REASIGNACION / QUEJA
(Codigo de Gobierno § 54957 y 54957.1)

A.6. REANUDAR A LA SESION PUBLICA
B. LLAMAR A ORDEN / PROMESA DE LEALTAD
C. INTRODUCCION DE LOS MIEMBROS Y EL PERSONAL DE LA MESA DIRECTIVA
D. APROBACION DE LA AGENDA

E. INFORME DE ACCION DE SESION CERRADA (Cédigo de Gobierno § 54957.1)

F. PRESENTACIONES

F.1. Academia Jackson de Matematicas y Musica
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G. APROBACION DE LA ACTA

G.1. Aprobar la acta de la Reunion Regular de la Mesa Directiva del 25 de Enero del 2022

H. COMENTARIO PUBLICO / COMUNICACIONES

I. COMUNICACIONES

1.1. Informe: Miembro de la Junta Estudiantil

I.2. Informes: Superintendente / Personal

L.3. . Informes: Grupos de empleados: Asociacion de Empleados Clasificados de Morgan Hill / Federacion de

Maestros de Morgan Hill / Asociacion de Lideres Educativos de Morgan Hill

1.4. Informes: Miembros de la Mesa Directiva

1.5. Calendario: Proximos Eventos

J. ARTICULOS DE CONSENTIMIENTO

J.1. SERVICIOS DE NEGOCIOS

J.1.a. Ratificacion de Contratos Ejecutados de Conformidad con la Politica de la Junta 3312

J.1.b. Aprobar Designacion de Representante Comercial para el Comité de Vigilancia Ciudadana

J.2. SERVICIOS EDUCATIVOS

J.2.a. Planes de Seguridad del Sitio Escolar

J.2.b. Aprobar Enmienda al Contrato de Educacion Especial por la Suma de $129,989.44

J.3. RECURSOS HUMANOS
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J.3.a. Aprobar la descripcion del trabajo para el agricultor principal

J.3.b. Adoptar Resolucién con Criterios para Determinar el Orden de Sefioria de los Empleados
Certificados para Aquellos Empleados con la Misma Fecha de Primer Servicio Pagado en un Puesto de
Prueba
J.3.c. Aprobar acciones de personal para emplear, volver a emplear, ascender, reasignar, aceptar la
renuncia, aceptar la jubilacion y autorizar la compensacion relacionada

J.4. SUPERINTENDENTE
J.4.a. Aprobar Resolucién AB 361
J.4.b. Adoptar una resolucion que autorice la compensacion por la ausencia de Adam Escoto de una

reunion ordinaria de la Mesa Directiva de Educacion del Distrito Escolar Unificado de Morgan Hill el
dia 25 de enero del 2022

J.4.c. Adoptar una resolucién que autorice la compensacion por la ausencia de Heather Orosco de una
reunidn ordinaria de la Mesa Directiva de Educacion del Distrito Escolar Unificado de Morgan Hill el
dia 25 de enero del 2022

K.ASUNTOS GENERALES - ARTICULOS DE LA SESION PUBLICA PARA DISCUSION EN LA JUNTA
K.1. Actualizacion del Informe de la Medida G

K.2 Nueva presentacion del mapa de redistribucion de distritos del area de fideicomisarios
K.3. AUDIENCIA PUBLICA: Redistritacion de areas fideicomisarias

K.4. Adoptar la resolucion que aprueba el nuevo mapa de redistribucion de distritos del area de
fideicomisarios

K.5. Actualizacion suplementaria de LCAP

K.6. Asuntos Nuevos: Puntos Futuros de la Agenda

L. CLAUSURA
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